
 
 
 

 

______________________________________ 

     

Das Klinikum Würzburg Mitte ist ein Krankenhaus 

der Schwerpunktversorgung in Würzburg. Die 

beiden Standorte Juliusspital und Missioklinik 

bilden gemeinsam ein Klinikum mit 647 

Planbetten und mehr als 2.500 Mitarbeitenden, in 

dem jährlich ca. 30.000 Patienten stationär 

behandelt werden. 

_________________________________________________________________________________________________________________ 

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bevorzugt online ein. Bei schriftlicher Einreichung Ihrer Bewerbung erfolgt keine  

Rücksendung Ihrer Unterlagen. Bitte senden Sie uns daher ausschließlich Kopien ohne Hüllen o.Ä.. Erforderliche Originale werden 

zu einem späteren Zeitpunkt nachgefordert. Ihre Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Ausschreibungsverfahrens 

und unter Einhaltung der gesetzlichen Datenschutzrichtlinien vernichtet. 

 

 

Zur Verstärkung für unser Team der Abteilung Entlass- und Casemanagement am Standort Missioklinik suchen wir für die 

Tätigkeit als Teamassistenz und damit zur Unterstützung unseres interprofessionellen Teams auf der Station 32 

(Wahlleistungsstation Urologie/Gynäkologie/Thoraxchirurgie) zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Teilzeit (35-38 

Stunden/Woche) einen   

 

 

 

 

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:  

 administrative Tätigkeiten zur Entlastung des Ärztlichen Dienstes sowie des 

Pflegedienstes wie z.B. Bettenplanung  

 Terminmanagement, Befundanforderungen sowie Telefondienst 

 Erfassung von Diagnosen im DRG Workplace  

 Begleitung von Visiten  

 Medizinische Dokumentation 

 Patientenanfälle für das Prostatakrebszentrum erfassen und dokumentieren  

 Aktenmanagement, Patientenakten führen und bearbeiten 

 Entlassmanagement, auch Vorbereitung von z.B. Reha-/AHB-Anträgen, 

sonstigen Formularen wie AU, Verordnungen usw.  

 Bestellwesen  

Wir bieten:  

 einen interessanten und anspruchsvollen Arbeitsplatz in einem 

Schwerpunktkrankenhaus  

 ein engagiertes, motiviertes Team und eine gute Arbeitsatmosphäre  

 ein Entgelt nach TV-L und eine rein arbeitgeberfinanzierte betriebliche 

Altersversorgung  

 die Förderung von interner und externer Fort- und Weiterbildung  

 eine moderne Arbeitszeitgestaltung, auch hinsichtlich Vereinbarkeit von Familie 

und Beruf  

 verschiedene Benefits: z.B. Zuschuss für den ÖPNV, Jobradleasing, 

Mitarbeiterparklätze, Corporate Benefits, Angebote im Betrieblichen 

Gesundheitsmanagement, Lebensarbeitszeitkonto  

Sie bringen mit:  

 abgeschlossene Ausbildung zum Arzthelfer/MFA (m/w/d), Kaufmann (m/w/d) 

im Gesundheitswesen, ZMA/ZMV (m/w/d) oder vergleichbare medizinische 

Ausbildung  

 Erfahrung im Umgang mit Krankenhaus- bzw. Praxisinformationssystemen  

 sicherer Umgang mit MS-Office Anwendungen  

 kommunikative und soziale Kompetenz  

 sorgfältige und selbstständige Arbeitsweise sowie Fähigkeit zur Priorisierung 

beim Zusammentreffen mehrerer Aufgaben  

 Interesse und Freude an der Kooperativen Zusammenarbeit mit verschiedenen 

Berufsgruppen  

MFA (m/w/d) oder Kaufmann (m/w/d) im 

Gesundheitswesen  

Haben wir Dein Interesse geweckt?  

Dann sende uns bitte deine Bewerbung 

bevorzugt über unser Online-Portal:  

www.kwm-klinikum.de/jobs  

oder postalisch an:  

Klinikum Würzburg Mitte gGmbH  

Personalmanagement – Rekrutierung  

Salvatorstraße 7  ▪  97074 Würzburg 

Bewerbungsfrist: 04.04.2025 

Du hast Fragen zum Bewerbungs-
prozess? 
Nicole Haas (Rekrutierung)  
Tel.: 0931/791-7181 
 
Du hast fachliche Fragen zur Stelle? 
Biljana Milenkovic (Abteilungsleitung) 
Tel.: 0931/791-7401 

 

http://www.kwm-klinikum.de/jobs

